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ПОЛОЖЕНИЕ

о конкурсе «Лучший студент  УрГПУ» 
1. Цель конкурса «Лучший студент УрГПУ» (далее Конкурс): 

- выявление и поощрение талантливых и одаренных  студентов университета, добившихся высоких результатов в образовательной, научно-исследовательской, спортивной, творческой и общественной деятельности УрГПУ. 
2. Задачи:

- развитие у студентов творческого отношения к овладению избранной специальностью и активной гражданской позиции; 

- создание условий для творческого самовыражения и самореализации личности будущего специалиста;

- широкое привлечение студентов к научно-исследовательской, культурно-массовой, спортивной, творческой и общественной работе;

- выявление лидеров среди студентов учебных подразделений;

 - сохранение и приумножение лучших традиций университета.  
3. Организация Конкурса                                                                                 

3.1. Участие в Конкурсе. В Конкурсе  участвуют студенты 2 - 4 курсов, магистранты 1-го и 2-го года обучения дневного отделения. Выдвижение кандидатур для участия в конкурсе производится руководителем учебного подразделения или самостоятельно  студентом.
Претенденты на звание «Лучшего студента УрГПУ» должны учиться на «хорошо» и «отлично» последние три семестра и иметь высокие достижения в следующих областях:

- учебной;

- научно-исследовательской;

- творческой;

- спортивной; 

- общественной.
3.2 Этапы проведения Конкурса:

- Первый этап – в масштабах учебного подразделения;

- Второй этап – в масштабах университета.
3.3. Организационный комитет Конкурса.
3.3.1. На первом этапе (в масштабах учебного подразделения) рекомендуется ввести в состав орг. комитета:

· заместителей руководителей учебных подразделений по учебной и воспитательной работе;

· заведующих кафедрами;

· председателей студенческого совета учебного подразделения;

· председателей профбюро (по решению руководителя учебного подразделения).

3.3.2. На втором этапе (в масштабах университета) оргкомитет формируется из представителей:

· учебно-методического управления; 

· управления по научной и инновационной деятельности;

· управления социальной работы;

· управления воспитательной работы; 

· студенческого совета университета;

· первичной профсоюзной организации обучающихся УрГПУ.

Председателем орг. комитета является ректор УрГПУ, заместителем – проректор по С и ВР.

3.3.3.Оргкомитеты решают вопросы финансового, кадрового, технического, информационного и других видов обеспечения конкурса, а также утверждают программу подготовки, порядок и сроки проведения Конкурса, назначения конкурсных комиссий.
3.4. Конкурсные комиссии.
3.4.1.  На первом этапе (в масштабах учебного подразделения) конкурсная комиссия создается распоряжением руководителя учебного подразделения, который является ее председателем и определяет состав комиссии. 

3.4.2. На втором этапе (в масштабах университета) конкурсная комиссия формируется приказом ректора, в ее состав входят: начальник УВР, директор центра реализации студенческих проектов и программ, директор музея истории УрГПУ, зав. сектором организационно-методической работы и зав.сектором студенческих проектов центра РСПиП, а также могут входить представители общеуниверситетских кафедр и управлений университета. 
3.4.3. Функции конкурсной комиссии:

· организация и проведение экспертизы деятельности участников конкурса;

· подготовка экспертных заключений по результатам проведенной экспертизы;

· определение победителей  и призеров Конкурса;

· формирование  информационной  базы  данных Конкурса;

· подготовка предложений по совершенствованию организации и содержания Конкурса.
 Решения конкурсных комиссий оформляются в виде протоколов с подписями членов комиссий и приложением в виде экранов Конкурса (рейтинговых таблиц) и представляются председателю оргкомитета Конкурса на утверждение.

4. Порядок проведения конкурса:
Даты проведения туров Конкурса устанавливаются распоряжением проректора по социальной и воспитательной работе.
4.1. Первый этап Конкурса (в масштабах учебного подразделения)
4.1.1. Содержание этапа. Конкурсная комиссия оценивает деятельность претендентов на звание «Лучший студент УрГПУ» на основе представленных  электронных портфолио «Мой маршрут к самореализации: планирование  — управление — результат!»  за прошедший учебный год и зимний семестр текущего года по учебным, научным, спортивным, творческим, общественным достижениям (Инструкция по созданию электронного портфолио размещена на сайте УрГПУ по ссылке:  http://uspu.ru/studentu/uvr/itemlist/category/216-samootsenka-kompetentsij.html) (см. Приложение 1).
   В подразделениях  оформляют итоговые баллы в виде экранов, которые размещаются на сайтах и информационных стендах учебных подразделений. Экраны конкурса оформляются в виде таблиц с указанием ФИО, группы, суммы баллов.
4.1.2. Подведение итогов. Победителями являются студенты, набравшие наибольшее количество баллов. В случае равенства баллов окончательное решение о победителе принимается членами комиссии учебного подразделения открытым голосованием. Особые мнения членов жюри и предложения о дополнительном поощрении участников конкурса вносятся в протокол заседания конкурсной комиссии. По результатам работы комиссии руководителем учебного подразделения издается распоряжение о подведении итогов первого этапа конкурса «Лучший студент УрГПУ» и поощрении победителей.
4.2. Второй этап конкурса (в масштабах университета)

4.2.1. Содержание этапа. Состоит из трех туров: «Портфолио», «Социальный проект» и «Творческое представление».
1 тур - «Портфолио». Общее количество баллов и ссылка на электронное портфолио «Мой маршрут к самореализации: планирование  — управление — результат!»  участника подается вместе с заявкой на участие в Конкурсе. Конкурсная комиссия университета проводит экспертное заключение представленных документов - материалов (портфолио) победителей конкурса в учебных подразделениях: проверяет соответствие документов требованиям конкурса, подсчитывает баллы и распределяет места участников по итогам 1 тура.
Подсчитывается общий итоговый балл и ранжируются итоги всех участников (в порядке убывания) с присвоением им определенного номера - места (например, 55 баллов – 1, 44 баллов – 2 и т.д.). Итогом тура будет распределение конкурсных мест и определение победителей.
2 тур - «Социальный проект».
Содержание, время и место реализации социального проекта определяет участник конкурса. Для оценивания работы конкурсной комиссии представляется текст проекта и отчет о его реализации в центр реализации студенческих проектов и программ (ГУК, к. 227). Презентация проекта осуществляется участником в назначенное оргкомитетом время.
Требования к оформлению текста проекта

Текст проекта и отчет о его реализации должны  быть набраны в текстовом редакторе MS Word шрифтом Times  New  Roman размером 12 pt. Через 1 межстрочный интервал; страница текста должна иметь поля: левое 3 см, верхнее – 2 см, правое – 1 см, нижнее – 2 см.,  все страницы нумеруются в нижней части листа.

Объем текстовой части - не более 7 страниц  печатного текста.

На титульном листе  необходимо указать:

· название проекта,

· ФИО (полностью) и место учебы (факультет, курс, группа) автора проекта.

· ФИО (полностью), ученая степень и должность консультанта проекта (при наличии).

Структура проекта:

· Название проекта;
· Обоснование актуальности проекта (описание проблемы, решению которой способствует проект);
· Цель и задачи;
· Общий замысел проекта (основная идея проекта, технология, механизм реализации и т.д.);
· Поэтапное планирование;
· Ожидаемые результаты (позитивные изменения, к которым приведет реализация проекта);
· Оценка эффективности реализации проекта;
· Ресурсное обеспечение проекта (все необходимые ресурсы, в том числе административные и человеческие);
· Источники финансирования;
· Перспективы развития проекта;
· Отчет о реализации проекта.
Конкурсная комиссия анализирует и оценивает работы согласно следующим критериям.

Критерии оценки разработанного проекта

1. Актуальность проекта;

2. Необходимая и достаточная глубина проникновения в проблему, и привлечение опыта из разных областей науки и практики для ее решения;
3. Соответствие проекта заданной структуре, выполнение требований к содержанию проектов;
4. Внутренняя согласованность частей проекта;
5. Реалистичность проекта;
6. Эффективность проекта (является ли выбранная технология оптимальной и эффективной);
7. Новизна подхода;
8. Культура оформления проекта.
Критерии оценивания презентации проекта

1. Актуальность заявленной проблемы, решению которой посвящен проект;
2. Логичность структуры проекта, способов оценки и показателей эффективности (количественных и качественных);
3. Полнота информации о социальном и медиа- продвижении;
4. Оптимальность финансовых, временных затрат и значимость результата;
5. Осознание рисков и методов их преодоления в проекте;
6. Осознание личных результатов членов команды в результате реализации проекта, качество  управления проектом;
7. Соблюдение регламента (выступление до 3-х минут).
Соответствие каждому критерию выражено в следующих баллах:

· 0 баллов - не соответствует данному критерию 
· 1 балл - частично соответствует данному критерию 

· 2 балла - достаточно полно соответствует данному критерию 

· 3 балла - наиболее полно соответствует данному критерию 
Полученные баллы суммируются и ранжируются (в порядке убывания) с присвоением им определенного номера (например, 15 баллов – 1, 14 баллов – 2 и т.д.). Итогом этого тура будет распределение мест и определение победителей.
Внимание! По результатам первых двух туров отбирается 10 лучших участников, имеющих наибольшее количество баллов, которые будут бороться за звание «Лучшего студента» в следующем туре.
3 тур - «Творческое представление».
Место проведения тура определяется оргкомитетом конкурса и объявляется конкурсантам не позднее семи дней до его начала. «Творческое представление» проводится 25 мая 2015 года. Тур состоит из трех раундов: «Визитка», викторина «Эрудит», «Импровизация»
1 раунд — «Визитка».
Участник заранее выбирает формат выступления (видео, ораторское мастерство и т.п.) и готовит визитку. Регламент составляет до 3 минут. Если студент-участник не соблюдает установленный регламент, то комиссия его останавливает. 
Эксперты оценивают следующие параметры выступления:
- креативность;

- оригинальность;

- убедительность;

- педагогическая культура;

- эрудиция;

- артистизм.

Критерии оценки:

· 0 баллов - не соответствует данному критерию;

· 1 балл - частично соответствует данному критерию;

· 2 балл - достаточно полно соответствует данному критерию;

· 3 балла - наиболее полно соответствует данному критерию.

По данному раунду мы получаем итоговую оценку.

Пример 1.

	№ п/п
	ФИО студента
	креативность
	оригинальность
	убедительность
	педагогическая культура
	эрудиция
	артистизм
	Итого
	Место

	1
	Иванов Иван Иванович
	3
	1
	2
	3
	3
	1
	13
	2

	2
	Ананасова Анастасия Анастасовна
	3
	3
	2
	3
	3
	3
	17
	1

	3
	Евгина Евгения Евгеньевна
	2
	2
	2
	2
	3
	2
	13
	2


2 раунд – Викторина «Эрудит».

Викторина состоит из 6 вопросов и представляет собой открытый опрос участника, где за каждый правильный ответ начисляется 3 балла. На подготовку ответа каждому участнику отводится время продолжительностью 0,5 минуты. Итогом раунда становится общая сумма баллов у каждого участника. 
3 раунд — «Импровизация» (регламент - 6 минут).

Импровизация представляет собой выступление студента-участника на заданную тему, которая определяется конкурсной комиссией перед выступлением участников. Здесь предоставляется возможность студенту проявить свои ораторские умения, обаяние и гибкость мышления. На подготовку импровизации на заданную тему каждому участнику отводится - 3 минуты. На представление импровизации - 3 минуты. Если студент-участник не соблюдает установленный регламент, то комиссия его останавливает.
Эксперты оценивают выступления по следующим критериям:

- креативность;

- оригинальность;

- убедительность;

- педагогическая культура;

- эрудиция;

- артистизм.

Критерии оценки:

· 0 баллов - не соответствует данному критерию;

· 1 балл - частично соответствует данному критерию;

· 2 балл - достаточно полно соответствует данному критерию;

· 3 балла - наиболее полно соответствует данному критерию.
Определение мест участников проводится согласно примера 2.
Пример 2.
	№ п/п
	ФИО студента
	креативность
	оригинальность
	убедительность
	педагогическая культура
	эрудиция
	артистизм
	Итого
	Место

	1
	Иванов Иван Иванович
	1
	1
	3
	3
	3
	3
	14
	1

	2
	Ананасова Анастасия Анастасовна
	3
	3
	1
	2
	1
	3
	13
	2

	3
	Евгина Евгения Евгеньевна
	2
	2
	2
	3
	2
	2
	13
	2


В процессе проведения тура «Творческое представление» выявляется лучшая группа поддержки участника конкурса «Лучший студент УрГПУ», которая награждается памятным дипломом, а участнику начисляется бонус – 1 дополнительный балл. Оценивается согласованность группы поддержки, активность, оригинальность наличие агитационных плакатов и других материалов.

Таким образом, оценки по трем раундам суммируются, а сумма ранжируется (в порядке убывания) с присвоением определенного места (например, 55 баллов – 1, 44 балла – 2 и т.д.). 

Итогом 3-го тура будет распределение мест по результатам 3-х раундов и определение победителей, согласно примера 3.
Пример 3.
	Ф.И.О. студента
	«Визитка»
	Викторина «Эрудит»
	«Импровизация» 
	Итог

	
	баллы
	место
	баллы
	место
	баллы
	место
	общая сумма

баллов
	Сумма мест

	Иванов Иван Иванович
	12
	2
	12
	2
	14
	1
	38
	5

	Ананасова Анастасия Анастасовна


	9
	3
	15
	1
	13
	2
	37
	6

	Евгина Евгения

Евгеньевна


	13
	1
	12
	2
	13
	2
	38
	5


4.2.2. Подведение итогов.
По итогам трех туров второго этапа конкурса «Лучший студент УрГПУ» («Портфолио», «Социальный проект» и «Творческое представление») будет проведен подсчет баллов и мест, определен победитель. Победителем является студент, набравший наименьшую сумму мест (см. пример 4).
Пример 4.
	Ф.И.О. студента
	«Портфолио»
	«Социальный проект»
	«Творческое представление»
	Итог

	
	баллы
	место
	баллы
	место
	баллы
	место
	общая сумма

баллов
	Сумма мест

	Иванов Иван Иванович
	55
	2
	13
	2
	14
	1
	82
	5

	Ананасова Анастасия Анастасовна


	54
	3
	17
	1
	13
	2
	84
	6

	Евгина Евгения

Евгеньевна


	60
	1
	13
	2
	13
	2
	86
	5


При равных суммах мест (как видно из примера) учитывается общая сумма баллов по конкурсу! 
5. Награждение.

Победитель конкурса «Лучший студент УрГПУ»  и победители каждого тура конкурса в соответствии с решением конкурсной комиссии университета награждаются специальными дипломами и ценными призами.
Проректор по социальной и 

воспитательной работе          





                 В.А. Середа
Приложение 1

Электронное портфолио «Мой маршрут к самореализации: планирование  — управление — результат!» заполняется за прошедший учебный год и зимний семестр текущего года по учебным, научным, спортивным, творческим, общественным достижениям (Инструкция по созданию электронного портфолио размещена на сайте УрГПУ по ссылке:  http://uspu.ru/studentu/uvr/itemlist/category/216-samootsenka-kompetentsij.html). После создания своего личного профиля в Google (в котором размещено электронное портфолио), студенты  создают   папку "Лучший студент (наименование подразделения) УрГПУ ",  устанавливают общий доступ к документу и подгружают туда копии  грамот, дипломов, сертификатов, благодарственных писем и другие документы,  подтверждающие их достижения (рисунок 1).

Рисунок 1 (пример подготовки папки «Лучший студент Института психологии УрГПУ» в личном профиле Google ) 
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За каждый учебный семестр обучающиеся самостоятельно подсчитывают количество баллов, побеждая и принимая участие в различных мероприятиях с помощью «калькулятора рейтинга», размещенного на сайте УрГПУ (http://uspu.ru/studentu/uvr/item/1442-shag-5-kalkulyator-rejtinga.html).  По итогу работы с данным калькулятором формируется  таблица рейтинга студента, которая приходит на электронную почту  заместителя директора института/факультета по ВР. Затем конкурсная комиссия подразделения  проверяет достоверность данных, которые подал студент, на его личном профиле. Для того  чтобы попасть на личный профиль студента необходимо перейти по ссылке, указанной в таблице рейтинга студента (см.  таблица № 1)

Таблица № 1 ( пример документа, приходящего  на почту заместителя директора института/факультета по ВР, после того, как студент заполнит свой рейтинг на сайте УрГПУ) 

	ФИО:
	Брунер Татьяна Ивановна
	формула

	Институт (факультет):
	Институт психологии
	

	Добавить ссылку на портфолио:
	https://plus.google.com/u/0/104051857229526211757/posts
	

	Семестр*
	2
	+0

	Учебные достижения студентов:
	Наличие более 50% оценок «отлично»
	+30

	Именные стипендии:
	Стипендия учебного подразделения
	+1

	Международного уровня
	0
	+(5*0)

	Всероссийского уровня
	0
	+(4*0)

	Регионального (городского, областного) уровня
	1
	+(3*1)

	Университетского уровня
	0
	+(2*0)

	Институтского ( факультетского) уровня
	2
	+(1*2)

	Победитель:
	0
	+(5*0)

	Призер(2,3 место):
	0
	+(4.5*0)

	Участник:
	0
	+(3.5*0)

	Победитель:
	0
	+(4*0)

	Призер(2,3 место):
	1
	+(3.5*1)

	Участник:
	0
	+(2.5*0)

	
	0
	+(3*0)

	Призер(2,3 место):
	0
	+(2.5*0)

	Участник:
	0
	+(1.5*0)

	Победитель:
	0
	+(2*0)

	Призер(2,3 место):
	0
	+(1.5*0)

	Участник:
	0
	+(0.5*0)< /td>

	Победитель:
	0
	+(1*0)

	Призер(2,3 место):
	0
	+(0.5*0)

	Российский уровень:
	выбрать...
	+0

	Региональный (городской, областной) уровень:
	выбрать...
	+0

	Университетский уровень:
	выбрать...
	+0

	Институтский ( факультетский) уровень :
	Председатель (руководитель студенческого объединения)
	+2

	В рамках академической группы:
	выбрать...
	+0

	Организатор:
	0
	+(5*0)

	Участник:
	0
	+(3.5*0)

	Организатор:
	0
	+(4*0)

	Участник:
	0
	+(2.5*0)

	Организатор:
	0
	+(3*0)

	Участник:
	0
	+(1.5*0)

	Организатор:
	1
	+(2*1)

	Участник:
	0
	+(0.5*0)

	Организатор:
	0
	+(1*0)

	Участник:
	0
	+(0.25*0)

	Итоговый балл  студента
	43.5


Первый этап –


в масштабах учебного подразделения


декабрь





Второй этап –


В масштабах  университета





1 тур


Подача заявки и портфолио 


февраль





2 тур 


Презентация социального проекта март-апрель





3 тур 


Творческое представление


май
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